Franz Braukmann

Psychologische Eignungsuntersuchungen

bei Indochinafliichtlingen

In Ausgabe 1 der ZWISCHENSCHRITTE wurde ein
vom Autor der vorliegenden Untersuchung verfai-
tes ,,Konzept fiir eine Untersuchung zur ‘Integra-
tion’ von Indochinaflichtlingen" abgedruckt. Da-
bei wurde von der Redaktion fir Heft 2 irrtim-
licherweise die Verdffentlichung der ,, Untersu-
chung** angekiindigt. Zum damaligen Zeitpunkt
lag der Redaktion bereits die Ausarbeitung ,, Psycho-
logische Eignungsuntersuchungen bei Indochina-
fliichtlingen*' vor.

Genannte Untersuchung zur Integration wurde be-
gonnen, konnte jedoch nicht zu Ende gefihrt wer-
den, da sich einerseits die Arbeitsschwerpunkte
der ,, Beratungsstelle fiir Indochinaflichtlinge",
bei der der Autor titig ist, verdndert haben, — zum
anderen, weil die Untersuchungsmethoden (quali-
tatives Interview und Beschreibung) als ,,nicht 0b-
Jjektiv' bewertet wurden. Doch das ist ein anderes
Thema.

Der hier nun veriffentlichte Bericht entstand be-
reits im Sommer 1981. Die referierten Eignungs-
untersuchungen wurden grafitenteils im Frihjahr
1981 durchgefiihrt. Nach Mitte 1981 untersuchte
Probanden wurden nachtraglich in die Ergebnisse
‘hinetngerechnet’.

Als Hintergrundinformation sei noch erwdahnt,
daf der Verfasser im Friihjahr 1981 seine Tatig-
keit in der Beratungsstelle fiir Indochinafliichtlin-
ge gerade erst begonnen haite, ohne Erfahrungen
oder Kenninisse von Personen aus dem asiatischen
Kulturkreis zu haben. So war die erste Aufpabe,
die auf thn zukam, namlich Eignunguntersuchun-
gen bei Indochinafliichtlingen durchzufiihren, auch
fitr ihn eine Art ‘Pilotstudie’: als Psychologe
Kenntnisse uber Indochinafliichtlinge zu gewin-
nen und mit ithnen zu arbeiten; es hief also, in
mehrfacher Hinsicht Neuland zu betreten.

Nach nunmehr 2 Jahren Arbeit mit Indochina-
Jlichtlingen wére der Text um viele Erkenntnisse
zu erginzen. Jedoch wurden aus Platzgritnden be-
reits Textstellen gekiirzt; insbesondere wurden die
Ubersichtstabellen weggelassen.

Die Ausarbeitung entstand als Teil eines Jahres-
berichts iber die Arbeit der Beratungsstelle fur
Indochinafliichtlinge, wurde also fiir Nichtpsycho-
logen verfafit.

Zwischenschritte 1,1983

1. Warum psychologische
Untersuchungen?

Indochinafliichtlinge bringen aus ihrer Hei-
mat keine Ausbildungsabschliisse mit, die in
der BRD anerkannt wirden. Somit sind sie,
wenn sie nicht Hilfsarbeiter bleiben wollen,
gezwungen, bundesdeutsch anerkannte Be-
rufsausbildungen nachzuholen. Solche nach-
traglichen Ausbildungen konnen durch die
Arbeitsamter finanziert werden.

Anlal} zu den hier referierten Untersuchungen
war die Notwendigkeit seitens des Arbeits-
amtes, fiir die Finanzierung beruflicher Ein-
gliederungsmaBnahmen (z. B. Umschulung)
eine Entscheidungsgrundlage zu schaffen, die
die erfolgreiche Absolvierung solcher MaB-
nahmen bei Indochinafliichtlingen mit aus-
reichender Wahrscheinlichkeit erwarten lait.
Eine solche Entscheidungsgrundlage in Form
einer psychologischen Begutachtung zu lie-
fern ist Aufgabe des Psychologischen Dien-
stes der Arbeitsamter.

Als die Durchfithrung solcher Eignungsun-
tersuchungen anstand, setzten sich ,,Psycho-
Soziale Beratungsstelle” und Psychologischer
Dienst des Arbeitsamtes miteinander in Ver-
bindung, um gemeinsam zu Oberlegen, was
der geeignete Weg sei, um bei den Indochina-
flichtlingen psychologische Untersuchungen
durchzufithren. Da beim Psychologischen
Dienst des Arbeitsamtes bisher noch keine
Erfahrungen mit dieser Klientengruppe vor-
lagen, lag es nahe, die Beratungsstelle als
Mittler einzusetzen.

Seitens dritter Beteiligter, sogenannter ‘so-
zial engagierter Mitbiirger’, kam als Einwand
gegen die beabsichtigen Eignungsuntersuchun-
gen, die Erfahrung habe gezeigt, dal die
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Flichtlinge ,,ganz normal begabte Menschen'*
sind. Kein Zweifel, fir Personen, die lingere
Erfahrung mit den Klienten haben, ist dies
eine sichere Selbstverstandlichkeit. Fiir an-
dere, die noch nie mit Indochinafliichtlingen
Kontakt hatten (z. B. auch potentielle Arbeit-
geber), stellen sich aus der Unwissenheit her-
aus die einfachsten Fragen: Was sind das
fir Menschen? Was fiir Eigenschaften haben
sie? Gibt es besondere Starken oder Schwi-
chen? Aus dieser Unsicherheit heraus — und
sicher auch von Vor-Urteilen her — verlalit
sich niemand gern auf die Erfahrungen von,
moglicherweise parteiischen, Betreuungsper-
sonen, — schon gar nicht, wenn es ums Geld
geht. Die Gewinnung eigener Erfahrung durch
langen personlichen Kontakt, der eine gute
Einschatzungsméglichkeit schafft, ist fir die
Beteiligten im Bereich der Arbeitsfindung
nicht moglich.

Weshalb helfen in dieser Situation psycholo-
gische Untersuchungen? Eine solche Unter-
suchung besteht aus einer ,,Batterie** mehre-
rer Verfahren (Tests). Ein psychologischer
Test ist ein Instrument, mit dem sich in
relativ kurzer Zeit relativ viele und relativ ge-
sicherte Informationen iiber eine Person ge-
winnen lassen. Solche gesicherten und doku-
mentierten Informationen sind ein Instru-
ment, mit dem die Interessen der Klienten
gegeniiber skeptisch eingestellten Aufen-

stehenden (z. B. Arbeitgebern) vertreten wer-
den konnen.

2. Methodische Voriiberlegungen

Unklar war, wie die Klienten auf eine Test-
situation reagieren wiirden. Den Betroffenen
war innerhalb ihre Kulturkreises ein solches
Unterfangen nicht bekannt. Da nicht auf
greifbaren Erfahrungen aufgebaut werden
konnte, wurde vom Diplompsychologen der
Beratungsstelle zuerst ein Rahmen von Ge-
sichtspunkten umrissen, die bei der Unter-

suchungsplanung berticksichtigt werden mup-
ten:
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— Eine solche Erkundungsarbeit muB offen
fur die Vielfalt moglicher Probleme sein.

— Es sollen méglichst keine sprachgebunde-
nen Testverfahren eingesetzt werden, da
nicht Sprachkenntnisse, sondern das Bega-
bungs-/Fahigkeitsniveau erkundet werden
soll (Ausriistung).

— Auch bei guter Beherrschung der deut-
schen Sprache ist nicht gesichert, daB In-
halte und Bedeutsamkeiten richtig iiber-
mittelt werden; es ist darauf zu achten, ob
kulturspezifische Besonderheiten und Sinn-
gehalte zum Ausdruck kommen (konnen).

— Da nicht abzusehen ist, welche Verfahren
besonders geeignet sind, soll dem Proban-
den eine breite Palette unterschiedlicher
Verfahren angeboten werden, so dafl} er

eine Chance hat, moglichst viele seiner
Seiten darzustellen. Er soll das, was er
verfligbar hat, einbringen konnen.

= Zur Kritik der Kulturabhangigkeit von
Tests: In dem hier diskutierten Zusammen-
hang kann dieser Aspekt vernachlassigt
werden. Denn ein Anliegen der Unter-
suchung besteht ja darin, herauszufinden,
wie sehr jemand den hier verlangten kultur-
spezifischen Anforderungen gerecht werden
kann, da dies gerade die Situation ist, in
der Fliichtlinge — z B. in einer Ausbildung -
stehen. Auch kénnen dann Hilfestellungen
tiberlegt werden.

Im Hinblick auf diese Kriterien wurde zwi-
schen Psychologischem Dienst und Beratungs-
stelle vereinbart, daB der Dipl.-Psych. der
Beratungsstelle mit den Klienten vorberei-
tende Untersuchungen durchfiihrte. Dies dien-
te nicht der Ubung bestimmter Tests, sondern
dem Vertrautwerden mit der fir die Klienten
vollig unbekannten Untersuchungssituation.
Diesem Nutzen fir die Klienten war als
Hauptfragestellung vorgeschaltet, ob und wie
man bei Indochinafliichtlingen psychologische
Untersuchungen durchfiihren kann,

3. Zur Vorbereitung und Durchfithrung
der Untersuchung

Im Gegensatz zur spateren Untersuchung
beim Arbeitsamt, die als Gru_ppenuntersn—
chung durchgefihrt wurde, bei denen‘ de;r
Dipl.-Psych. der Beratungsstelle (als Vp )
anwesend war, um gegebenenfalls klarend
eingreifen zu konnen, wurde in der Beratul_'lgs-
stelle mit Einzeluntersuchungen gearbgltet
Dieses zeitaufwendige Vorgehen begriindet
sich darin, moglichst individuell all.l.f der} Pro-
banden eingehen zu konnen und einen 1r_1ten-
siveren Kontakt mit ihm herzustellen. ?lmz_u-
kommt, daB ergiebige Verfahren iﬁl!wemﬁ
nur in Einzeluntersuchungen durchfithrbar

sind.

Das Eingehen auf den Einzelnen ist besc_)n-
ders auch fiir die Vermittlung der Instruktmp
notwendig, auf die grofite Aufmerksgmken
2u verwenden ist. Erleichtert wurde dies da-
durch, daB ein GroBteil der Aufgabenstellun-
gen aus sich heraus, durch die Yorla:ge der
Aufgaben verstehbar ist. Z.B. wqu die }.\uf—
gabe, ein vorgegebenes Muster mit fgrblgen
Holzwiirfeln nachzulegen, sofort verstand]xch,
wenn man dem Klienten Muster un.d Wiirfel
gleichzeitig vorlegt. Die Gestaltlogik fordert
quasi automatisch zum Zusammensetzen der

Wiirfel auf.

Bei verbalen Instruktionen mul'sfe sprgféltlg
darauf geachtet werden, dal} mit einfachen
Worten die Aufgabenstellung dennoch genau
iibermittelt wurde, erganzt durch eindeutiges
Zeigen, synchron mit den Worten. ‘
Dem Untersucher selbst wurde dabei sehr
deutlich vor Augen gefithrt, wie selbstyer—
standlich Deutschen oft Formulierung sind,
die sich fiir Personen mit geringer.x Deutsch_-
kenntnissen als iiberaus kompliziert erwei-
sen:

Z.B. Original-Instruktion des d2: ,,Nel?en Eicr
Uberschrift ,Beispiele’ finden sich drei kleine
Buchstaben, die mit zwei Strichen versehen
sind. Es handelt sich um den Buchstaben d
(wie Dora).“ Eine Person, die nur Grund-

kenntnisse der deutschen Sprache hat, wird
durch Formulierungen wie ,,ﬁﬂdi?ﬂ“., »Ver-
sehen* und ,,handeln” eher ve‘rwarrt a]s. in-
struiert, weil jedes Wort verschiedenen S1{1n,
je nach Zusammenhang, haben kann. Mog-
licherweise ist das Wort ,,versehen™ aus dem
Alltag unter der Bedeutung L JIrrtum® Pekan.nt.
Oder ,,handeln’* wird als ,,Geschafte ma-
hen verstanden. :

;infacher und praziser lautet die urpfonnq-
lierte Instruktion so: ,,Hier sind Firer c}‘{zer
gen). Jedes d hat zwei Striche (zellgen). [?a_s
ist eindeutig und unmi[&versténdhch‘, = ‘Elm—
ge Instruktionen wurden schriftlich in vietna-
mesischer Sprache vorgelegt.

Zu Beginn der Untersuchung wurde Sinn j.lnd
Zweck erlautert und zur Herstgllun__g eines
personlichen Kontakts ein Gesprac{h ul?er c.he
Geschichte des Flichtlings und seine jetzige
Situation gefuhrt. Dabei konnten einige Grund-
daten wie Alter, Schulbesuch, bisheriger Be-
ruf festgehalten werden. _ '
Die gesamte Untersuchung daverte einschlieB-
lich Pausen ca. 46 Stunden. Am Ende wur-
de der Proband gebeten, seine eigenen Ein-
driicke zu schildern: Schwierigkeitsgrad, was
gut gefallen hat, was weniger etc. Auch nach
Zukunftswiinschen wurde gefragt.

4. Eingesetzte Verfahren

1. Hamburg- WECHSLER-Intelligenztest fr
Erwachsene (HAWIE) o
Ein Vorteil des HAWIE liegt in der UnteF—
schiedlichkeit der Subtests. Vom Verbalteil
wurde nur das Zahlennachsprechen durch-
gefuhrt.

2 Aufmerksamkeits-Belastungstest von BRIK-
KENKAMP (d2)

3. Drahtbiegeprobe nach IMMIG (DBP)

4. Pumpwerk von Schulz (PS) .
DBP und PS sind wichtig bESOHdEF‘S fur
Personen, bei denen nur geﬁnge schulische
Voraussetzung gegeben sind, die a_bcr prak-
tische Befahigungen unter Beweis stellen
konnen.
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5. Satzerganzungstest (SET), eigene Fassung
in Anlehnung an EB Euskirchen
Der SET dient der Feststellung von The-
men, die fir den Klienten wichtig sind
(*Mini-TAT")

6. Rorschach (Ro)

Im Gegensatz zu den unter Punkt 1 bis 4
genannten Verfahren sollten SET und Ro
auch uber den Leistungsaspekt hinausge-
hende Erkenntnisse liefern.

7. Berufsbilder-Test von ACHTNICH (BT)
Der BT wurde erst spiter und deshalb nur
bei wenigen Probanden eingesetzt, da sich
herausstellte, daB den Klienten eine allge-
meine Einschitzung ihrer Fiahigkeiten bei
der Berufswahl nicht geniigte. Fiir die Be-
rufsfindung wurde die engere Spezifizie-
rung einer geeigneten Berufsrichtung ge-
wiinscht. Das Material des Tests (Photo-
graphien) ist nicht sprachgebunden, Jjedoch
nicht frei von kulturspezifischen Inhalten.

Die verwendeten Verfahren wurden, z. B.
aus Zeitgriinden, nicht in jedem Einzelfall
alle durchgefithrt. Sie dienten einmal der
konkreten Hilfestellung fiir den Klienten als
Einiibung in eine Testsituation (Zeitbegren-
zung, Priffungscharakter, wofir sich relativ
beliebige Tests eignen) und einer spiteren
Rickmeldung der Ergebnisse an den Klien-
ten,
Zum anderen sollte der groBe Zeitaufwand
(Einzeluntersuchungen) dkonomisch dazu ge-
nutzt werden, abgeldst vom Einzelfall allge-
meine Einsichten iber die Klientengruppe zu
gewinnen,
Diese Gesichtspunkte erginzen sich mit der
oben ausgefiihrten Forderung nach Vielfalt
der Verfahren. Auch wurde so einer Einen-
gung der Erwartungen der Probanden an die
Untersuchung beim Arbeitsamt entgegenge-
wirkt. (Den Schwierigkeitsgrad der Ubungs-
untersuchung beurteilten die meisten Proban-
den im nachhinein als héher im Vergleich zur
Untersuchung beim Arbeitsamt.)
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5. Ergebnisse in Zahlen und Qualitaten

Eingangs soll betont werden, daB} nahezu alle
Probanden grofie Bereitschaft zur Mitarbeit
zeigten und sich sehr bemiihten, Einigen
wenigen behagte — trotz Pausen — die Dauer
der Untersuchug nicht; sie zeigten gegen
Ende etwas Ungeduld und Unlust.

Der Kontakt zu den Probanden lieB sich
trotz der sprachlichen Schwierigkeiten inten-
siv herstellen und begiinstigte die Zusammen-
arbeit.

Beim Psychologischen Dienst des Arbeits-
amtes — wo man die anstehende ‘heikle’
Aufgabe der Eignungsuntersuchungen vor
sich hergeschoben hatte — zeigte man sich
sehr erleichtert von der Kunde, daB} sich
Untersuchungen bei Indochinafliichtlingen
durchfihren lassen, wenn man besondere
Sorgfalt walten 14B3t. Die Ergebnisse der Eig-
nungsuntersuchungen beim Arbeitsamt ent-
sprachen den hier dargestellten Resultaten.

Die Probandengruppe
Die sukzessive untersuchte Probandengrup-
pe umfalit 25 Personen, darunter drei ledige
Frauen. Dieses Zahlenverhaltnis beruht dar-
auf, dall Arbeitsfindung vorrangig fir die
Minner erfolgte.
Alle Probanden hielten sich seit ca, einein-
halb Jahren in der BRD auf und hatten einen
einjahrigen Sprachkurs absolviert. — Zwei
Drittel der Probanden sind — ethnisch gese-
hen - chinesischer Herkunft.
Der Altersdurchschnitt lag bei 28 Jahren. Er
wurde durch 3 Personen iiber 40 Jahren nach
oben gedriickt, denen — entgegen der forma-
len Zustiandigkeit der Beratungsstelle fiir Ju-
gendliche und junge Erwachsene — mit keinem
Recht gegeniiber den anderen eine gleiche
Chance in der Vorbereitung auf die Eignungs-
untersuchung beim Arbeitsamt vorenthalten
werden konnte, zumal es sich gerade bei
diesen alteren Personen um Familienviter
handelt, fir die die Existenzsicherung durch
eine qualifizierte Tatigkeit von vorrangiger
Bedeutung ist.

——

Ergebnisse im einzelnen

IE

Eﬁ: HAWIE liegt der Durchschnitts-1IQ
der Probandengruppe insgesamt (10?) deut-
lich itber der (an der deutschen Bevolkerung
gewonnenen) Durchschnittsnorm (100). Rech-
net man die Werte des Subtestg Zahlepnach—
sprechen (ZN) mit ein, so verrm‘gert sich der
Gesamtwert auf 104. Nur zwei Probfmden
(83, 88; ohne ZN) liegen nicht z}_lrnmdest
nahe am Durchschnitt, dagegen 8 (iiber 1_10
IQ-Punkte) erheblich iiber dem Du_rchschmtt.
Alle weiblichen Probanden liegen in def‘ obe-
ren Halfte der Probandengruppe, bzw. in der
Spitzengruppe.

Der vorgefundene Einflull der Sc.hulbildungf
auf die Ergebnisse ist kein Nachteil, denn bfn
Ausbildungen in Deutschland werden d:le
Probanden unweigerlich mit den theoreti-
schen Anforderungen des Berufsschulunter-
richts konfrontiert werden.

Der Umstand, daff deutlich geringe Deut_sch—
kenntnisse einer Teilgruppe (in der Heimat
von Beruf Fischer), auch niedrigeren Ergeb-
nissen im HAWIE entsprechen, bedeu?et
nicht, daB} mit diesem Test Deutschkepntms—
se gemessen wirden. Vielmehr scheint der
Erfolg beim Erlernen einer neuen Sprache
unter anderem von allgemeinen inte]lel_ctue]—
len Fertigkeiten abzuh#ingen, welche 1h!'er-
seits wiederum zum Teil in der Schule eige-
ibt werden. ‘

Bei den Personen mit hoherer Schulbildung
handelt es sich auBerdem meist um GrofB-
stadter, wihrend die Personen mit einfacher
Vorbildung in der Regel aus lﬁndlic‘her Ur.n-
gebung stammen. Die GroBistadter sind meist
ethnische Chinesen.

Die im Vergleich zur Gesamtleistung niedri-
gen Werte im Subtest Zahlennachsprechen
(ZN) erklaren sich daraus, dal beim ZN von
dem Probanden eine mehrfachen Transfor-
mationsleistung verlangt wird: aus der Fremd-
sprache in die eigene Sprache, Behalten,
Riickiibertragen in die Fremdsprache Pnd
deren Artikulation. Diese Leistung ist nicht
zu unterschatzen.

Wesentliche Abweichungen vom MitFe]wen_
(10,6) der Probandengruppe finden 31.ch bei
BO (8.,9) nach unten, nach obgn bei ZST
(12,0). Die Abweichungen sind m.chl so grof3,
daB sie im Einzelfall interpretiert werdgn
konnten, als Abweichungen von Durchschnitt
der Gesamtgruppe jedoch von Bedeutung.
Der ZST soll im Zusammenhang mit dem d2
diskutiert werden.

Beim BO sind Bilder zu einer sinnvql}en
Geschichte zu ordnen. Die Inhalte d(:]“B.ll.der
sind teils sehr stark an die Kenntnis zivilisa-
torisch bestimmter Lebenssituationen gebun-
den. Beispielsweise: Ein Téater wi_rcl vor C_%e-
richt gestellt und kommt anschlieBend ins
efangnis.

Sr’iele gpﬂbanden vertauschten die Bi%der. E_rst
das Gefangnisbild, dann das Ge_rlchtsblld,
Darauf angesprochen erlauterten die ffrpban—
den, daB bei den Kriegs- und politischen
Verhaltnissen in Vietnam diese Reihenfolgg,
also Gefangnis ohne rechtswirksame {%burtfal-
lung, durchaus normal gewesen sei. {l—!wr
zeigt sich, wie wichtig es ist, einen T_est nicht
einfach ‘durchzuziehen’, sondern mit Wac}}—
heit auf besondere Einfliisse zu achten.) Die
Schwierigkeiten beim BO deuten al?er auF:h
auf die jetzige Situation der Fli‘lchtlmge' hin,
namlich in ihre Situation und Geschichte
einen klaren Sinn und eine sichere Ordnulng
zu bekommen. Fiir viele ist die Perspektive
noch ungewiB, das Leben und das Regel-
system in Deutschland schwer zu durch-
dringen.

giim d2 liegen die Ergebnisse in d_er Anzahl
richtig bearbeiteter Zeichen mit einem Pro-
zentrang von 70 erheblich iiber dem Dun:ch-
schnitt. Die Fehlerquote der Gruppe arrelch.t
‘nur’ einen Prozentrang von 50, was darpn
zusammenhangt, dafl die Probanden _s:ch
bemiihten, in der begrenzten Zeit mégl1chst
alle Zeichen zu bearbeiten, also ein gro[}er
Ehrgeiz (Einsatzbereitschaft) vorhanden ist,
der zu Lasten der Qualitat gehen kapn. ]

Es war schwer zu vermitteln, daf} rlghnge
Losungen wichtiger sind als die Schnelligkeit.
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De facto liegt trotz der nur mittelmaligen
Fehlerquote das Gesamtergebnis hoch.

Der ZST des HAWIE, also der Subtest, in
dem die Probandengruppe das beste Ergeb-
nis hat, beinhaltet eine ahnliche Aufgaben-
stellung wie der d2: In kurzer Zeit sind Zei-
chen und Symbole aufzufassen, zu unter-
scheiden, zuzuordnen, zu entscheiden und in
Tétigkeiten umzusetzen. Gefordert ist ein ho-
hes Mall an Beweglichkeit, Flexibilitat und
Koordination von mentalen und handlungbe-
zogenen Prozessen unter Zeitdruck. Ein Pro-
band bot seinerseits als Erklarung an, die
Aufgabe falle ihm deshalb leicht, weil der
Umgang mit Zeichen/Symbolen aus der ei-
genen Schrift her sehr vertraut sei. In der Tat
ist es fiir Européer verbliiffend, mit anzuse-
hen, wenn mit groBer Schnelligkeit uns &u-
Berst kompliziert erscheinende, oft nur sehr
fein unterschiedene chinesische Schrift-
zeichen aufs Papier geworfen werden.

DBP und PS

Bei DBP und PS ist es nicht moglich, die
Vielzahl der individuellen Losungsformen
generalisierend zusammenzufassen. Aber es
koénnen qualitative Merkmale herausgear-
beitet und Tendenzen erfaBt werden.

Die meisten Probanden zeigten im Umgang
mit Material und Werkzeug groBes Geschick.
Erstaunlich war, daf oft ohne Benutzung des
Werkzeugs gearbeitet wurde, also mit der
bloBen Hand, was grofie Fingerfertigkeit,
Handgeschick und Gespiir fiir das Material
zeigt. Manche Klienten arbeiteten mit auBer-
ster Geduld (bis zu 30 Minuten), bis das
Werkstiick ihren eigenen Qualitatsanspriichen
geniigte. Gelegentlich wurden gute Formen
wieder aufgebogen, der Draht in miithsamer
Kleinarbeit geglattet und die Aufgabe neu
begonnen.

Ein Teil der Probanden hatte wenig Bezie-
hung zu der Aufgabe, sie wollten schnell
fertig werden, obwohl klar gesagt wurde, daB
es bei dieser Aufgabe keine Zeitbegrenzung
gibt. Interessanterweise waren es meist dieje-
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nigen, die keine qualifizierte Ausbildung
anstreben. Die Art und Weise, wie sich je-
mand der DBP-Aufgabe widmet, kann Auf-
schluf} dariiber geben, mit welcher Ausdauer
er eine Langzeitperspektive verfolgen kann
bzw. inwieweit er sie hat. Natiirlich ist nicht
der KurzschluB moglich: DBP schiecht —
Prognose schlecht.

Ein anderer Teil der Probanden hatte zu der
Aufgabe wenig Beziehung, weil ihm der Be-
reich des Technisch-Praktischen fremd ist,
Uber das eigene Ergebnis wurde dann den-
noch Unzufriedenheit geauBert, wenn es nicht
gelang, trotz Bemithung den widerspenstigen
Draht dem eigenen Anspruch gemaB zu ‘zih-

2

men .

Beim ScHuLzschen Pumpwerk besteht die
Aufgabe darin, ohne Anleitung aus Einzeltei-
len eine funktionstiichtige Maschine zusam-
menzusetzen. Es gibt nur eine technisch-
logisch richtig Losung. Die Art der Maschine
wurde vorher nicht bekanntgegeben.

Ca. zwei Dirittel der Probanden schafften die
Losung in einer akzeptablen Zeit (20 Minu-
ten). Es wurde aber keine Zeitbegrenzung
gesetzt.

Ca. ein Drittel der Losungen kam durch ge-
plantes, gezieltes Vorgehen zustande, die an-
deren mehr durch Probieren, Versuch und
Irrtum, wobei im Voranschreiten auf dem
Losungsweg die Funktionszusammenhénge
erkannt wurden. Wenn man bedenkt, dafy Art
und Funktion der Maschine vorher nicht
bekannt waren, zeigte sich eine groBe Findig-
keit der Probanden. Den Probanden, die
nach 20 Minuten die Lésung nicht geschafft
hatten, wurden kleine Hilfestellungen gege-
ben, bis ihnen die Losug gelungen war, so
dal} es fur sie ein eigenens Ergebnis blieb
(10% der Probanden).

Diese Aufgabe wurde zuletzt gegeben, da sie
einen guten Ausklang der Untersuchung bot.
Es entstand immer Freude und Vergniigen,
wenn das fertige Produkt vor einem stand
und betatigt werden konnte. Entsprechend
aulierten auch die meisten Probanden auf die

S

Frage, welcher der Tests ,,am besten** gevét‘a—
sen sei: ,,Die Maschine.” So konnten_ ie
Untersuchungen in einer entspannten Sl}ua-
tion enden, giinstig fiar ein AbschluBgesprach.

T .
IL?Ibe:r die Ergebnisse des BT kann noch nicht

viel gesagt werden, dg er erst bei 5 Proban-
ewendet wurde. o
dBZ?ma%g"T sollen Bilder, die Menschen l?q ei-
ner Berufstatigkeit zeigen, nach posnu_rs:r,
unentschiedener und negativer Wghl sortiert
werden. Die positiv gew'aihlter! Bilder sol!en
auberdem gruppiert und in eine Rangre:lhe
gebracht werden. Wichtig ist eine a_usﬁ:}}r-
liche Befragung zu den Wahlen, um ein MEB—
verstehen der Bildinhalte feststellen zu kon-
nen und um Motivationen fur bestimmte

Tatigkeiten zu erkennen.

Ein interessantes vorlaufiges Ergebn.is besle.ht
darin, daf die Gruppierung und I_ilf:rarchle-
bildung oft nach Kriterien ganzhelt}lcher Le-
benszusammenhange erfolgt und nicht uz}l:.oe—
dingt nach einer Staffelung bevorzugter Tatig-
keiten. Die gebildeten Gruppen werden statt
dessen mit einer Geschichte verbur_lden. ‘
Beispiel: Eine junge Frau ordnet die g?br!—
deten Tatigkeitsgruppen danach, was rnc!gh-.
che Tatigkeiten fur eine junge I_’rau §1nd,
dann nach den Moglichkeiten, die bleiben,
wenn sie verheiratet ist; als néchstes k_ommt
die Darstellung der Bereiche ihrer Pflichten
wie Hausarbeit, Erziehung, Gestaltung des
Gemeinschaftslebens; damit verbunden wer-
den Bereiche des Kontakts mit der.UI'nwel't,
Gestaltungsmoglichkeiten der Freizeit; (‘he
Bedeutung der Natur, der Kinste etc. wird
rgestellt. )
%ifammengefaﬂt heiBt das: Es wird m(l:ht
nur ein Berufsbild entworfen, sondern eine
komplette Form der Lebensgestaltung ent-
wickelt bzw, dargestellt. .
Zur Einschatzung der Berufswiinsche eignet
sich bei Klienten, die gut Deutsch sprechen,
auch der Berufs-Interessen-Test von IRf_HE.
Dieser Test kann in ‘Heimarbeit’ ausgefullt
und danach vom Psychologen ausgewertet
werden.

Ro und SET
Eine umfassende Analyse des recht umfang-

reichen Ro- und SET-Materials wi‘lrde. den
zeitlichen und arbeitsméaBigen Umfang dieses
Berichts sprengen. Deshalb sollen zu beob-
achtende Tendenzen umrissen werden.

Beim SET sind 45 Satzanfinge nach Belie-
ben zu erganzen. Unbekannte Wog'te wur(.ien
den Probanden auf einer Karte mit der viet-
namesischen Ubersetzung vorgelegt.

Diese Satzanfange decken versc}_ﬂen_:lene Be-
reiche ab, wie z. B. Familie, Freizeit, 'Mate-
rielles, Korperliches, Empfindungen wir Sor-
ge, Freude etc.

Bei den Antworten zeigten sich als Hag;?t—
themen Arbeit, Wohnung, Sprache,_Famﬂ.le,
Kontakte. Als Grundstimmung klmgt_ cine
Menge an Kummer, Sorgen und _Traungkelt
heraus. Die Anlésse zur Freude sind dagegen
cher bescheiden, denn viele Aussagen sind
eher ein versteckter Wunsch als ein vorh.an—
dener Grund zu Freude. Man muf \:rlzele
Aussagen folgendermalien lesen: ,,lch wt{rde
mich freuen, wenn es so ware.” Stark klingt
der Wunsch nach mitmenschlichem Kontakt
durch, soweit es sich nicht um im Deutsch-
unterricht gelernte Hoflichkeitsformeln han-

delt.

Beim Umgang mit Sorgen fallt auf, dafy sei]ten
das Gesprich mit anderen Menschen darl.}b.er
genannt wird. Ein Klient berichtetfe, es sei im
eigenen Kulturkreis iblicher, mit Kummer
allein fertig zu weren. _

Die genannten Bewaltigungsformen erschei-
nen teils als Ablenkung bzw. Uberdeckung
(Kino, Alkohol). Auch zeigen sich Ausdrucks-
weisen psychosomatischer Art (krank, schla-
fen, Kopfschmerzen, Miidigkeit).

FEine Ausweglosigkeit besteht zweii_'ellos d.ar—
in, daB bei vielen der Probleme kem‘c aktive
Bewaltigung oder Losung moglich lgt (Qe—
trennt-Sein von der Familie, Arbeitslosig-
keit) und daB somit Ersatzlosungen gesucht
werden mussen.

Die Auseinandersetzung der meisten rProba'n-
den mit dem Material des Ro war einerseits

61



dadurch gekennzeichnet, daB sie die Aufga-
ben mit einer gewissen Scheu angingen, es
war ihnen nicht recht geheuer. Gleichzeitig
vertieften sich viele mit groller Geduld, einer
Art nahezu meditierender Versenkung in die
Aufgabe. Manche zeigten auch Unruhe, als
ob etwas Unangenehmes in Bewegung gesetzt
worden sei, oder wurden verschlossener, Alle
bezeichneten den Ro als die schwerste Auf-
gabe der Untersuchung.

Von den fiir die Auswertung heranziehbaren
Kriterien ist in diesem Zusammenhang die
Unterscheidung in »Ganzantworten* (G) und
s»Detailantworten* (D) von Bedeutung. Up-
licherweise erhalt man einen G-Anteil von
bis zu ca. 50%. Die Probandengruppe weist
im Durchschnitt an die 80% auf.
Nur ein Sprachproblem kann das nicht sein,
denn es ist nicht schwerer, eine Einzelheijt
der Abbildungen mit einem verfiigbaren Wort
zu bezeichenn als dag Ganze zu benennen.
Im Gegenteil, eine Deutung des Gesamtbil-
des ist schwerer, da sie einen guten Uber-
blick und die Integration von Einzelheiten in
ein Ganzes verlangt (Ganzheitserfassung}.
Im Zusammenhang mit anderen Ergebnis-
sen, z. B. im BT sei die These gewagt, daB es
sich um den Ausdruck einer spezifischen
Lebenshaltung handelt. Auch im BT wurde
versucht, Verschiedenes integrativ in einer
Synthese miteinander zu verbinden. Inter-
views mit Klienten iiber deren heimische Le-
bensweise zeigten, dal} der Alltagszusammen-
hang in Vietnam weniger zerrissen ist als in
europdischen Lindern und mehr durch die
Einheitlichkeit von Familie, Arbeit und Frei-
zeit im Zusammenleben gekennzeichent jst.!

Von daher wire auch die Schwierigkeit fiir
die Fliichtlinge zu verstehen, das Leben in
Deutschland in eine sinnhafte, geschlossene
Form zu bekommen (vergleiche oben HA-
WIE BO).

Diese Fragen weiterzuverfolgen, diirfte
fruchtbar sein, da sich daraus auch wichtige
Konsequenzen fiir die Arbeit der Betreuungs-
einrichtungen ableiten kénnen,
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Nicht interpretierbar ist das F-% beim
Rorschach, da die Formscharfe von der
sprachlichen Verfiigbarkeit iiber Begriffe
abhéngt, die man braucht, um etwas Gesehe-
nes prazise zu benennen,

Zusammenfassung

AbschlieBend sej bemerkt, daB, was den
Fahigkeitsaspekt der Probandengruppe an-
geht, bei den meisten eine gute Prognose fiir
das Zurechtkommen im  Arbeitsbereich
gestellt werden kann.?

Die Frage der ‘psychischen Integration’, also
des Sich-Wohlfiihlens und Heimiseh—Seins,
was ebenfalls eine Bedingung fiir die erfolg-
reiche Bewailtigung von Ausbildungsgangen
darstellt, ist eine andere. Dariiber sollten sich
betreuende Personen und Institutionen ver-
mehrt Gedanken machen, Aus ihren traditio-
nellen Grundlagen heraus konnen die Flicht-
linge oft grofie Kraft schopfen, um mit vielen
Widrigkeiten fertig zu werden oder sie in
bewundernswerter Weise zu tragen. Diese
Krifte gilt es zu schiitzen und zu stiitzen,

6. Die Ergebnisse im Austausch mit
anderen Erkenntnissen

Es sollen zwei ﬂberlegungen dargelegt wer-
den, die im Zusammenhang mit den Bemer-
kungen zum Rorschach stehen,

Es wurde gesagt, dal zwei Arten der Ausein-
andersetzung mit Welt konstruiert werden
konnen (einzelheitlich — ganzheitlich). In
Reinform existiert natiir] ich keine der beiden,
Es soll ein Beispiel angefiihrt werden,
welches ebenfalls dafir spricht, dal} die in
der asiatischen Kultur gepflegte Betrach-
tungsweise eine ganzheitlichere Sicht dar-
stellt im Vergleich zu isolierenden europii-
schen Sichten. Das Beispiel stammt aus der
Medizin,

Bei einem Vortrag iiber Psychologie in China
wurde berichtet, dafl die traditionelle chine-
sische Medizin nicht zwischen ,,Befund* und
. Befinden® unterscheide; das sol] heillen,
daB nicht nur der kérperliche ,»Objektive**
Befund behandelt werde, sondern auch das

Befinden des Patienten. Oderlanders gelsait,
wenn der Befund, also die orgam&(:1 e
Erkrankung, geheilt, abe_r das Beﬁndt;n ’ets
Patienten nicht auch wiederhergestellt :sci
dann gilt er noch nicht als gesund (;m

bedarf weiterer Behandlu_ng. Noch ;nr er;
gesagt: Auch wenn kgin korperlicher he"lg:; :
zu finden ist, der Pane.nt abgr den_no:: it ;
Beschwerden klagt, Wl]’d.SEIl'l 'LEIdEI? erns
genommen. Hier klingt eine Sthtwe1se an,
die nur zogernd, weil nicht :}tnkt natuzlvlvlrs-
senschaftlich, in der westlichen M;‘l:;(n
unter der Bezeichnung ,,Psychosomati 2

zeptiert wird.

Ubri hellen sich diese Betrachtungs-
g:i;lf e\Iflt;snelira,nkheit und die Sat?.grjga;’zm-
gen von zwei Probanden gegensejlt‘l‘g. derm
ich traurig bin . . . ,,mich kraﬂk sein“, und. ..
.,ich krank, Kopfschmerzen®.

Ein zweiter und letzter Punl_(t AL;HEIMI—:E
schreibt in seinem Buch ,,Eine Reise nac]

Vietnam* iiber den Zusammenhang von Kul;
tur und Sprache sehr treffend: ,, . . . dal,? 1c]

ihre Sprache als Spiege.l und zugleic .?S
Instrument sozialer Entwicklung zu begreifen
versuchte, weil ich zu der Uber_zeugung
gekommen war, dal} soziale, spracl'{llche un“
intellektuelle Prozesse einand.er dellﬂg.Gl.'l. lf".‘

Diese Auffassung ist auch‘ eine Leitlinie ur
die Erstellung dieses Benchts_ gewesen, in
dem versucht wurde, bei der_ Diskussion von
Einzelaspekten, z. B. Intelligenztests, .d]BSB
immer in Verbindung und Au_s.tausch mIIt fan—
deren Bereichen und verﬁ.;gbaren nfor-
mationen zu sehen.! Dem diente auch das
Spektrum unterschiedlicher Untersuchungs-

verfahren.

Woran es mangelt: Kenntnisse iiber Strulz;tur
und Gebrauch der Heimatsprache der Klien-

ten und genaueres Wissen iiber den. g§isLes—
geschichtlichen Hintergrund der asiatischen

Kultur. -

Anmerkungen

! ittlerweile fand der Verfasser eine weitere Be-
s)tz'a'lrilgltlt:lg seiner These iiber die Bedeutung des h;;
hen Anteils der G-Antworteni Nal?h Aussagen'v ‘
Klienten ist der Schuluntemchtz in 1h_rer I—fleli:ni
weniger danach ausgerichtet, viele Emzella en,
nebeneinanderstehenden Wissensstoff_, zu lerne ‘
sondern exemplarischen Wissensstoff in urnfasse‘n
de Zusammenhange einzuordne.n und Fakten‘ms;:
sen immer in Bezug zu allgemeinen I‘ﬁbcnswl;z
pien, z. B. der konfuzianischfm El.hlk: zuvsede?:
Das iibergeordnete Sinnprinzip stfeht im :rfe i
grund. Der Verfasser sprach dann direkt die Aufga
benstellung beim Ro an. Ihm_wurde geamwgrts;,
dall man es als selbstverstandlich angcschm}l a ,_;
zu der ganzen Abbildung eine Angabe mfic B;I ;n
miissen (obwohl das nicht ver]:‘mgt wurde!). ., Vian
muyf3 das Ganze hezeichnc_n.‘ ) Aucl_l wenn il
driicklich auf die Méglichkeit hingewiesen wor e]
wire, nur Details zu benennen, crleb&e man .dis {;i 5
eine unbefriedigende Losung und straubte sich da-
’gjegSetna'nd Ende 1982: Von den unt_ersuchten It:m—
banden haben zwei ihre Bcrufsausblldllmg abge’ t—m—
chen. Jedoch nicht auf Grund der [mstungs‘.':ﬂ 01;
derungen, sondern in einem Fall aus fami t;al"fs
Griinden, im anderen Fall auf Grund des Arbeits-
klimas im Betrieb bzw. der Behapdlung dort. )
') Die Bedeutung eines Wortes_ im :Vletnamezim
schen oder Chinesischen ergit?t sich nicht aus der
grammatikalischen Struktur eines Satzes, sondern
aus dem Gesamtzusammenhang des Satzes.

Franz Braukmann, Dip].—Psyctlt_, _
Beratungsstelle fur Indochinafliichtlinge

Bergisch Gladbach )
privat: Silzburgstrafie 111, D-5000 Koéln 41
Telefon 0221/ 4269 24
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